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LaLey 7/2010 de Educacion de Castilla laMancha, en su articulo 103 referido al
Proyecto Educativo del Centro, indica lo siguiente:

I, El proyecto educativo define y expresa la identidad del centro docente y el
modelo de educacion que quiere desarrollar, por lo que recoge los valores,
los objetivos y prioridades establecidas por la comunidad educativa y la
concrecion, aprobada por el Claustro, de los curriculos establecidos por la
Consejeria competente en materia de educacion

2. El proyecto educativo se configura como un plan de convivencia que define
los principios educativos que regulan la vida del centro y establece las lineas
organizativas necesarias para su desarrollo.

El documento que se desarrolla a continuacion, actualizado de una version
publicada en el curso 2017/2018, y derivado del proyecto de direccion que se presento en
el claustro de profesores ordinario y el consejo escolar ordinario del dia 30 de
septiembre de 2017, como asi consta en el acta de estas reuniones y se organiza en
nuevos capitulos, conforme a los apartados recogidos en el articulo 4 de la Orden de
02/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Esta actualizacion incluye las referencias a los contenidos indicados por la nueva
normativa publicada durante este periodo de tiempo.

Una vez informado un primer documento de trabajo a toda la Comunidad
Educativa, recogidas sus propuestas de mejora y evaluado definitivamente por el
Consejo Escolar del Centro, en reunion ordinaria, la Directora del mismo lo ha aprobado
definitivamente el dia 31de octubre de 2018.

El Director,

Castilla-la Maneha /

{05

S vepenes &~

Fdo.: JULIO MARTIN ASENSIO
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1- INTRODUCCION

El Proyecto educativo que a continuacion se desarrolla, se configura coma un
plan de convivencia que define los principios educativos que regulan la vida del centro y
establece las lineas organizativas necesarias para su desarrollo.

Partiendo del analisis de la situacion de nuestro centro, del entorno social que
nos rodea y de los medios con los que contamos, se definen unos objetivos educativos 'y
unas estrategias generales de como conseguirlos. Este documento pretende ser el
punto de referencia basico que sirva de guia para una labor educativa global, entendida
ésta como una comunidad de intereses en la que han de implicarse profesores, alumnos
y familias. Y, aunque cada sector posea unos objetivos y unos derechos y obligaciones
especificos en muchos aspectos, debe perseguir un fin comun: alcanzar la formacion
integral de los alumnos, ayudandoles a conseguir la plena integracion social y la
participacion activa y positiva en la vida en comunidad.

El Proyecto Educativo es un documento abierto. Esto significa que la experiencia
diaria nos va a permitir verificar el grado de satisfaccion de su puesta en marchay llevar
a cabo los cambios necesarios impuestos por la realidad cotidiana. Por lo tanto, su
revision periddica por parte de todos los sectores de la comunidad educativa del centro,
es un elemento ineludible si queremos que, de verdad, este documento nos sea Gtilen un
futuro.

Aunque en la practica, el centro se organiza en torno a multitud de documentos
oficiales, con la suficiente entidad como para editarse de forma separada, todos emanan
de los principios y preceptos formulados en el Proyecto Educativo. Como una particular
Constitucion del Centro, es el eje que sobre el que todos han de girar de manera
coordinada:

» LaCartade Convivenciadel centro, en la que se expresan los principios y valores
que orientan la convivencia del colegio y que ha sido elaborada y rubricada por
toda la comunidad educativa.

> Las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del centro, que son
el marco de referencia para la vida diaria del centro.

> Las Programaciones Didacticas y su Propuesta Curricular, donde se
pormenorizan los objetivos a conseguir en cada area, nivel y etapa de la vida
escolar del alumno y que sirven de patron obligado para todo el Claustro de
Profesores.

Y la concrecion de todos ellos curso a curso, el Proyecto de Direccion, La
Programacion General Anualy la Memoria de Fin de Curso.

Por lo tanto, y a la vista de lo denso del Proyecto Educativo, la primera actuacion
que deberemos acometer sera estudiar nuestra realidad como centro y sobre las
conclusiones de ese estudio, delimitar qué deseamos ser, qué pretendemos conseguir y
como lo llevaremos a cabo.
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Pero ya podemos establecer a priori su caracter, para que nos sirva de guia en la
redaccion de todos y cada uno de sus apartados. Nuestro Proyecto Educativo habra de
ser participativo, motivador, consensuado, democratico, realista, eficaz y comprometido
con toda la comunidad educativa.

La regulacion normativa especifica de este Proyecto Educativo, se desarrolla
fundamentalmente en la normativa siguiente, ordenada por fecha de publicacion:

o 2010.07.20_7 LEY de Educacion de CLM. Art. 108

o 2012.07.02 OR Funcionamiento de los institutos de educacion secundaria
de Castilla La Mancha. Anexo, apartado |A. El Proyecto Educativo

o 2013.12.09_8 Ley Organica Mejora Calidad Educativa (LOMCE). Art. 121

También de manera general se atiendo a la Ley Organica 2/2006, de Educacion
(LOE). Estatuto de autonomia de CLM y la Constitucion Espafiola, entre otras leyes.

2- CARACTERISTICAS GENERALES DEL ENTORNO
2.1- ANALISIS DEL ENTORNO SOCIO-CULTURAL

El Instituto de Educacion Secundaria “Guadalerzas” se encuentra en la localidad
de Los Yébenes. Esta poblacion se encuentra en la comarca de los Montes de Toledo, en
concreto enel Km. 115 de la carretera nacional 401 Madrid-Ciudad Real.

El alumnado de este L.E.S. procede de Los Yébenes, Orgaz, Marjaliza y de
numerosas fincas diseminadas por sus términos municipales especialmente en los
Montes de Toledo. Asi mismo también recibe alumnado de diversas localidades de
ambito provincial e incluso regional en las ensefianzas de Formacion Profesional.

Los Yébenes es un municipio de 677 Km2 con una densidad de poblacién de 9
habitantes por Km2 y una poblacion de casi 6.341 habitantes que, por edades, se
distribuyen de la siguiente manera (datos de 2008)

o Menores de 16 anos: 1.139
o Entrel6y64aios: 3.971
o Mayores de 65 anos: 1.231

La poblacion se caracteriza por un nivel econdmico medio y se dedica
mayoritariamente al sector agropecuario (aproximadamente un 50%). La caza es otrade
las riquezas econdmicas de la comarca a la que se dedican numerosos vecinos. También
cabe destacar el sector servicios e industrial, de los que es prueba evidente el Poligono
Industrial de la localidad.
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Orgaz es un municipio de 154 Km2 con una densidad de poblacion de 18 habitantes
por Km2 y una poblacion de unos 2.732 habitantes, que, por edades, se distribuyen de la
siguiente manera:

o Menores de 16 ahos: 427
o Entrel16y64ainos:1.692
o Mayoresde 65: 613

La poblacidon se caracteriza por un nivel econdmico medio y se dedica
igualmente, en su mayoria, a la agricultura, pero también a los servicios y a la industria.
Como villa de antiguo pasado cuenta con recursos turisticos (castillo y casas solariegas)
que la hacen atractiva al turismo.

Marjaliza, es un municipio de 66 Km2 con una densidad de poblacion de 5
habitantes por Km2 y una poblacion de unos 302 habitantes, que, por edades, se
distribuyen de la siguiente manera:

o Menores de 16 anos: 28
o Entrel6y64anos:165
o Mayores de 65:109

La poblacion se dedica, en su mayoria, a tareas agropecuarias, forestales y caza.
Esta es una zona atractiva de la sierra especialmente en la época estival cuando el
numero de habitantes aumenta al pasar alli el verano numeroso vecinos que viven
habitualmente fuera.

En las fincas las actividades agropecuarias y la caza son las que ejercen la
mayoria de las familias que viven en ellas.

La comarca es abrupta y arida en la zona de los montes con vegetacion tipica de
monte mediterraneo. En el llano hay buena tierra de cultivos principalmente secano,
donde predomina el cereal, aunque hay amplias extensiones de olivo para la produccion
de aceite, vid para produccion de vino y almendro, también para su comercializacion.

La ganaderia tiene una importancia relativa en la zona, existiendo rebafios de
ovino y caprino en extensivo y varias explotaciones de bovino en semi-extensivo. En
general son explotaciones familiares de pequeiio tamano.

En cuanto al régimen de tenencia, la tierra se explota en propiedad en su gran
mayoria (80%), y en arrendamiento en un porcentaje mucho menor (14%). ELl 7% restante
sereparte en propiedades de los ayuntamientos y estatales.

La industria ocupa al 20% de la poblacion de Los Yébenes y Orgaz, donde se han
instalado una serie de empresas agroalimentarias de mediano tamano y otras
(metalicas, cartonajes...) que han generado una oferta de trabajo interesante, ademas de
propiciar la aparicion de pequefas industrias ligadas a su presencia.
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El sector servicios es el segundo en cuanto a su ocupacion con un 30% de
poblacion activa. Se centra principalmente en comercios y servicios orientados a la
atencion de los residentes y transedntes.

Las infraestructuras publicas son bastante buenas en los tres nicleos de
poblacion contando con Consultorio médico (en Los Yébenes y Orgaz), Guardia Civil (Los
Yébenes y Orgaz), Juzgado de 1° Instancia (Orgaz) y colegios de Educacion Primaria en
las tres poblaciones. Otras infraestructuras como alumbrado y pavimentacion han
mejorado notablemente en los Ultimos afios estando los pueblos practicamente
pavimentados en su totalidad. También cuentan con instalaciones deportivas y varios
equipos.

El nivel cultural de estos es medio-bajo debido a su localizacion geografica y las
actividades econdmicas a las que tradicionalmente se han dedicado sus habitantes. No
obstante, en los ultimos afios se ha incrementado notablemente el numero de vecinos
con titulo superior y medio debido a que han mejorado las facilidades para el acceso a la
educacion. Es significativo el nimero de asociaciones culturales y recreativas.

2.2 CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

La procedencia, como se dijo anteriormente, es de Los Yébenes, Orgaz, Marjaliza
y diversas fincas del medio rural. Su edad oscila entre los 12 afos y los 18 afios (debemos
decir que en los Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior las edades son muy
heterogéneas) segln el nivel que estén estudiando. Existen alumnos que realizan
Formacion Profesional Basica (FPB), los Programas de Mejora del Aprendizaje y
Rendimiento Académico, y Ciclo Formativo de Grado Medio y Grado Superior.

Hace algunos afios, bastantes alumnos de las fincas residian en la Escuela Hogar
de Los Yébenes y durante la semana lectiva acudian al Instituto, segun conversaciones
mantenidas con el alcalde de la localidad para este curso se quiere poner en
funcionamiento esta residencia para los alumnos de ciclos formativos y de fincas,
aunque en la actualidad no existe la citada Escuela Hogar, y los alumnos de las fincas, los
de Orgaz y Marjaliza utilizan el servicio de Transporte Escolar para venir al Instituto.

En lo que se refiere al alumnado inmigrante, el porcentaje de alumnos presente
en nuestro centro no supera el 10% y pertenece a familias con nivel socio-econémico
medio o medio-bajo. La procedencia mas frecuente es la marroqui, la rumana y la
sudamericana.

2.3 EVOLUCION DE LA MATRICULA EN 12 ESO EN LOS ULTIMOS ANOS

En la actualidad el centro cuenta con 4 unidades de 1° ESO, 4 unidades de 2°ESO, 3
unidades en 3°ESO, 1° y 2° de PMAR, 3 unidades en 4°ESO, 1° y 2° de Bachillerato de
ciencias, 1°y 2° de humanidades y ciencias sociales, 1°y 2° de FP Basica, 1°y 2°de CFGM y
1°y 2°de CFGS.
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Evolucion de la matricula en 12 ESO
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Previsiblemente, este nimero se mantendra en un futuro proximo, como hasta
ahora. Un tanto a nuestro favor es la calidad de las ensefianzas que se imparten ya que
se estd apostando desde hace unos afios por las nuevas tecnologias, ademas de
multiples proyectos de innovacion educativa, ademas este equipo directivo quiere
incentivar los cambios metodoldgicos que estan sobradamente contrastados y son
eficaces para mejorar el proceso de enseianza de nuestros alumnos. El trabajo que
estamos realizando siempre va encaminado a reducir el abandono escolar y la falta de
titulacion de nuestros alumnos que terminan la ESO, en la siguiente comparativa se
estima que el porcentaje de alumnos que titulan con respectos a los que empiezan la
educacion secundaria esta en torno al 55%, aunque depende de curso escolar y en
algunos afos llegamos al 65% de titulacion en la ESO.
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Comparacién alumnos que no alcanzan la ESO
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3. PRINCIPIOS Y OBJETIVOS EDUCATIVOS

3.1. PRINCIPIOS Y OBJETIVOS EDUCATIVOS GENERALES
3.1.1. Seiias de identidad

Antes de planificar nuestro proyecto en tareas mas concretas para este nuevo
periodo de cuatro afios, es obligado saber cuales son nuestros objetivos generales,
ddnde se enmarca nuestra filosofia de trabajo como equipo directivo y qué pretendemos
conseguir con este nuevo impulso.

a.- Enrelacion anuestros alumnos

o Maximizar el potencial de cada alumno para que sean competentesy
constructores de su propio futuro en nuestra moderna sociedad tecnoldgica,
preparandolos para que afronten los nuevos retos de un mundo en constante
transformacion.

o Ensenarles acomprender el mundo que les rodea, conociendo y apreciando el
desarrollo cientifico y tecnoldgico, asi como el patrimonio cultural, artisticoy
medioambiental de la humanidad y a contribuir a su conservaciony mejora.

o Educarles envalores, donde la persona sea el elemento esencial, desarrollando
actitudes responsables, tolerantes, respetuosas y criticas frente a los
comportamientos que impidan la convivencia pacifica.

o Fomentareldesarrollo de sulibertad de pensamiento, de juicio, de sentimientos,
asi como laimaginaciony la creatividad que se necesita para que sus talentos
alcancen la plenitud y seguir siendo artifices de su destino.

o Prepararles para participar activamente durante toda su vida en un proyecto de
sociedad democraticay libre, desarrollando sus competencias socialesy
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fomentando el trabajo en equipo y la cooperacion para el logro de objetivos
comunes.

b.- Enrelacion a nuestras familias y resto de la comunidad educativa

O

Favorecer larelaciony la confianza entre las familias y el Centro, promoviendo la
colaboracion en nuevos proyectos que nos acerquen y enriquezcan mutuamente.
Abrir nuestras puertas al resto del mundo, para que nos conozcan, para que los
conozcamos, para aprender todos de todos y crear, compartir y divertirnos
juntos.

c.- Enrelacion a nuestro centro y sus profesionales

O

Avanzary evolucionar hacia una escuela modernay actual, ligada intimamente al
mundo en el que se desarrolla, donde el proceso de ensenanza-aprendizaje se
construya sobre la actividad del alumno, su realidad vital, la evaluacion continua
y la creatividad.

Fomentar el trabajo en equipo, la colaboracion en todo tipo de proyectos con
objetivos comunes, el reconocimiento del esfuerzo por mejorar, del compromiso
y de las actitudes positivas hacia la convivencia del grupo.

Fomentar la autonomia organizativa y pedagdgica del centro dentro de los limites
establecidos por las leyes, asi como la actividad investigadora, creadorayla
formacion continua de los profesores, para que sean protagonistas motu propio
de los nuevos retos de la ensefnanza del siglo XXI.

Dar aconocer al resto del mundo nuestro trabajo y nuestros proyectos
educativos y como repercuten en el proceso de ensenanza-aprendizaje de
nuestros alumnos

d.- Enrelacion a nosotros, como Equipo Directivo

O

Liderar el centro con observancia de los principios organizativos de realismo,
utilidad, rigurosidad, participacion, flexibilidad, profesionalidad, eficiencia,
eficaciay evaluacion continua.

Contribuir aunamejorade las relaciones personales entre los distintos
componentes de la comunidad educativa para contribuir a mejorar el climade
convivencia del centro.

Liderar con asertividad y en empatia hacia los demas, utilizando la inteligencia
emocional como principal aliado en la resolucion de problemas que se puedan
derivar de nuestra gestion del centro educativo.

3.1.2. Principios educativos generales

El desarrollo del proceso educativo del IES Guadalerzas se inspira en los siguientes
principios educativos recogidos en la LOE (2006) y la LOMCE (2013):

a) Lacalidad de la educacion paratodo el alumnado.
b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno
desarrollo de la personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa,
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c)

d)

f)

9)
h)

j)

k)

)

n)
p)
q)

r)

la igualdad de derechos y oportunidades que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencion a las que se deriven de
cualquier tipo de discapacidad.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto, etc.

La concepcion de la educacion como aprendizaje permanente.

La adecuacion de la educacion a la diversidad de aptitudes, expectativas,
intereses y necesidades del alumnado.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, que propicie una
educacionintegral en conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y motivacion del alumnado.

El esfuerzo compartido por todos los miembros de la comunidad educativa. h
bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y
tutores legales como primeros responsables de la educacion de sus hijos.
La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y
curriculares en el marco de las competencias y responsabilidades de las
instituciones educativas.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

La educacion para la prevencion de conflictos y la resolucidn pacifica de los
mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar.

El desarrollo, en la escuela, de los valores que fomenten la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres, asi como la prevencion de la violencia de género.

El reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea, como factor
esencial de la calidad de la educacion.

Elfomento de lainnovacion educativa.

La evaluacion del conjunto del sistema educativo.

La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en politicas
educativas.

La cooperacion de la Administraciones educativas con las corporaciones
locales en politicas educativas.

La libertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y
tutores legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el
marco de los principios constitucionales.

3.1.3. Objetivos educativos generales

La actividad educativa se desarrollara atendiendo a los siguientes fines prescritos por la
LOE (2006) y la LOMCE (2013):

a) Elplenodesarrollode lapersonalidady de las capacidades de los alumnos.
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i)
j)

k)

JES GUADALERZAS
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La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la
igualdad de derechos y oportunidades.

La educacion en la tolerancia y la libertad dentro de los principios democraticos
de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y resolucion pacifica de
los mismos.

La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.
La formacion para la paz, el respeto de los derechos humanos, la vida en comdn,
la cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como el
respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente.

Eldesarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje.
Laformacion en el respetoy reconocimiento de la pluralidad lingiiistica y cultural
de Espana.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como del
desarrollo de habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere,
y en una o mas lenguas extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion en la vida
econdmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de
adaptacion a situaciones cambiantes.

3.2. PRINCIPIOS Y OBJETIVOS EDUCATIVOS ESPECIFICOS DEL IES
GUADALERZAS.

3.2.1. Principios y valores educativos especificos

a)

b)

c)

d)

e)

Calidad: el proceso educativo estara regulado en todos los ambitos del mismo
(académico, comunicacion centro-familia, orientacion, gestion, atencion a la
diversidad, proyectos) por criterios de calidad que garanticen un servicio
educativo optimo.

Pluralidad e integracion: seran principios que rijan la vida del centro, respetando
la diversidad de procedencias, culturas, religiones, y favoreciendo el intercambio
de experiencias entre los miembros de la comunidad educativa.

Igualdad y justicia: la educacion, en el desarrollo de actividades, y la toma de
decisiones, promovera la igualdad efectiva entre las personas y no podra
prevalecer la discriminacion por nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o
cualquier otra circunstancia personal o social.

Tolerancia y respeto: el centro debe conseguir un clima educativo y de
convivencia en el que alumnos, profesores, padres y demas miembros de la
comunidad educativa se respeteny valoren positivamente.

Responsabilidad y esfuerzo: se fomentara la “cultura de la responsabilidad” de
todos los miembros de la comunidad educativa en el ejercicio de sus funciones.
En concreto, se potenciara en los alumnos su parte de responsabilidad en su
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f)

9)

h)

proceso educativo, valorando la realizacion de las actividades necesarias para
su aprendizaje y suvidatanto en el centro como fuera del mismo.

Participacion: favorecer los cauces dirigidos a fomentar los procesos
participativos de informacion, consulta y toma de decisiones, potenciando el
trabajo asociativo de padres, profesores y alumnos, mejorando las relaciones
entre centro y otras instituciones.

Autonomia y libertad: favorecer una educacion que propicie la madurez integral
del alumno para que, junto con un espiritu critico, lo capacite en el ejercicio de la
responsabilidad individual y social, y en la libre eleccion ante la diversidad de
opciones académicas, profesionales, culturales que en la vida se ofrecen.
Innovacion pedagdgica: buscar nuevos caminos, a partir de la investigacion
didactica del profesorado y el uso de las nuevas tecnologias, para mejorar los
procesos educativos, encaminados a atender la diversidad del alumnado y a
favorecer suintegracion personal, escolar y social.

Evaluacion: el analisis continuo de los aspectos mejorables y de los aspectos
positivos del funcionamiento del centro, encaminado a aumentar la satisfaccion
profesional y la motivacion de todos los miembros de la comunidad educativa.

3.2.2. Fines educativos y prioridades de actuacion

a)

b)

c)

d)

e)

Calidad en el proceso de ensehanza y aprendizaje: seguir mejorando
procedimientos que regulan distintos aspectos del proceso de ensehanza y
aprendizaje, mediante la aplicacion de la Norma ISO-UNE 9001/2000, con el fin de
mejorar los servicios que se prestan a los distintos sectores de la comunidad
educativa.

Inclusion educativa: disefar formulas que den respuesta a la diversidad del
alumnado, basadas en agrupamientos flexibles, innovacion metodoldgica y
utilizacion de nuevas tecnologias. Siempre intentando adaptar la respuesta
educativa a la capacidad de aprendizaje real del alumno.

Accion tutorial y Orientacion académico-profesional: seran el marco en el que se
especifiquen los criterios y procedimientos para la organizacion vy
funcionamiento de la tutoria, asi como la linea de actuacion a este respecto con
los alumnos, familias y profesorado. Su objetivo principal serd ayudar al
desarrollo integral del alumnado realizando un seguimiento personalizado
durante el proceso de ensefianza a través de las tutorias.

Plan de convivencia yresponsabilidad educativa: el centro seguira lo recogido en
el Decreto 3/2008, de 08-01.2008, de la Convivencia escolar en Castilla- La
Mancha, en la Ley -3/2012, de 10 de mayo, de Autoridad del Profesorado, asi como
al Decreto 13/2013, de 21 de marzo de 2013, de Autoridad del Profesorado en
Castilla-La Mancha, desarrollando un plan de convivencia basado en el respeto
de las normasy en la resolucion pacifica de los conflictos, utilizando la mediacion
y el dialogo para dicho fin.

Participacion y comunicacion: establecer lineas de comunicacion y participacion,
entre otros cauces, a través de las nuevas tecnologias, para favorecer el
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funcionamiento diario del centro docente y la coordinacion entre los distintos
miembros de la comunidad educativa.

f) Formacion del profesorado e innovacion pedagogica y en TIC: seguir impulsado
desde la Direccion del Centro el desarrollo de proyectos de innovacion, las
mejoras metodoldgicas y la utilizacion de nuevas tecnologias, como
fundamentos de calidad de la practica educativa.

3.2.3. Proyecto de Mejora integral de la convivencia en el centro.

La convivencia es un objetivo especifico y fundamental de todo el proceso
educativo que conlleva actitudes y comportamientos respetuosos, positivos y de
consenso por parte de todos los sectores de la comunidad escolar. Su finalidad es la
formacion parauna vida social adultay la mejora del clima escolar.

La elaboracion de un Plan de Convivencia implica un proceso de participacion de
toda la comunidad educativa (profesorado, alumnado, familias y personal no docente).
Un Plan de Convivencia elaborado sin participacion puede ser un documento
técnicamente perfecto, pero dificilmente sera una herramienta util para la mejora de la
convivencia en el centro escolar.

La participacion es fundamental para lograr un plan sélido que sea asumido por
el profesorado, el alumnado, las familias y por el personal no docente. Debe ser un
documento estratégico que parta del diagndstico de la convivencia en el centro y recoja
las intencionalidades de la comunidad educativa para el desarrollo de una convivencia
positiva.

ElPlan de Convivencia se articula en torno acinco ejes:

v Reflexion compartida sobre lo que entendemos por convivencia.

v Diagndstico de la convivencia del centro que identifique sus puntos
fuertesy areas de mejora.

v Formulacién de objetivos de caracter general.

v Disefio y puesta en marcha de acciones destinadas a la mejora de la
convivencia.

v’ Seguimientoy evaluacion de las acciones llevadas a cabo.

A.- OBJETIVOS:

1. Generar en el centro un clima de convivencia positiva en el que todos los
miembros de la comunidad se sientan participes.

2. Elaborary, cuando sea necesario, revisar las normas de convivencia del centro
de forma conjunta y consensuada para fomentar las relaciones positivas en la
comunidad educativa.

3. Proponery planificar formacion sobre aspectos relacionados con la convivencia
positiva (interculturalidad, diversidad afectivo-sexual, educacion emocional,
gestion de conflictos, mejora de conductas..), dirigidos a todos los estamentos de
la comunidad educativa, para proveerles de habilidades y recursos comunes que
les ayuden a ser agentes activos de convivencia positiva en el centro.

4. Mejorar las relaciones del equipo docente, dotandole de mecanismos y
herramientas de participacion y comunicacion, para incrementar el sentimiento
de pertenencia al centro y la implicacion en tareas comunes de las personas que
componen el claustro.

5. Elaborar y poner en marcha estrategias para el adecuado tratamiento de los
conflictos y para el aprendizaje de la resolucion pacifica de los mismos
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6. Promover la participacion de todos los estamentos de la comunidad escolar y de
otros agentes externos del entorno.

7. Implicar al alumnado activamente en la convivencia del Centro y aumentar la
participacion.

8. Favorecer la autorregulacion del alumnado para reducir el nimero de conflictos,
ensefiando a mediar y resolver conflictos por simismos/as.

9. Desarrollar actitudes prosociales, de ayuda y convivencia en el alumnado en el
Centroytiempo libre.

10. Mejorar las relaciones del centro con las familias, deterioradas en los Ultimos
anos.

B.- DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA DEL CENTRO

En el proceso de recogida de datos sobre la situacion de la convivencia en
nuestro centro, se realizaron diversas encuestas en las que se recogieron opiniones
relativas a:

» Elclimadeconvivenciaque sevive enlas aulasyen el centro engeneral.

» Las relaciones entre profesorado-alumnado, entre alumnos, entre
profesorado y familias, entre personal no docente y familias o alumnado,
entre profesorado y personal no docente.

> Los grados de satisfaccion o desacuerdo sobre las normas recogidas en
elcentro o enlas aulasyopiniones sobre su nivel de cumplimiento.

> Losaspectos mas urgentes atratar a nivel de convivencia y relaciones.

> Las actividades ya implantadas (reuniones de clase, Plan de Accién
Tutorial, buzén de sugerencias, canales de comunicacién entre equipo
directivo, profesorado, personal no docente, alumnado y/o familias,
actividades extraescolares parafomentar la convivencia, etc.).

» Los momentos y lugares donde se percibe pueda haber mayor
conflictividad en las relaciones.

> Los estilos o practicas docentes, las metodologias y enfoques de
ensefianza utilizados que favorecen la participacion de todos y todas.

> Las medidas de correccion/sancion que normalmente se utilizan en el
centro con el alumnado disruptivo.

C.- CRITERIOS Y LINEAS DE ACTUACION GENERALES

Una vez definidos los objetivos, en este apartado estableceremos cuales son los
criterios que guiaran las actuaciones del centro en materia de convivencia, asi como las
grandes lineas de actuacion que se abordaran y se concretaran en acciones dentro de
los planes anuales.

C.1.- CRITERIOS GENERALES

En principio, hay que acordar los criterios que van a orientar el disefo y puesta en
practica de las acciones que se desarrollen en el centro en materia de convivencia. A la
hora de definir los criterios generales, es necesario tomar en consideracion los
estamentos implicados (profesorado, alumnado, familias, personal no docente,
personas del entorno, etc.) y la multitud de interrelaciones entre estos.

También es preciso ser consciente de que los criterios generales de actuacion
pueden tener diferente importancia segun afecten a unos estamentos o a otros. Asi, por
ejemplo, conviene que al inicio del trabajo en convivencia todo el profesorado del centro
llegue a algunos acuerdos y compromisos basicos. La experiencia muestra que, si entre
el profesorado no existen acuerdos sobre las cuestiones de fondo, que posteriormente
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se concretaran en los ciclos, departamentos u otros érganos de coordinacion, se vuelve
muy complejo desarrollar de forma coherente la convivencia con el alumnado o con las
familias. También debe hacerse especial mencion a la importancia de promover la
implicacion de las familias.

El listado de posibles criterios generales es muy amplio. Pueden establecerse
criterios sobre como y cuando intervenir ante un conflicto, sobre como se fomentaran
determinados valores como el respeto, la solidaridad, la tolerancia o la colaboracion,
como se impulsaran y valoraran determinadas acciones que contribuyen a la mejoray
fomento de la convivencia positiva, 0 sobre como incluir el trabajo en convivencia en la
actividad curricular y metodoldgica, asi como criterios organizativos que promuevan la
inclusion, el éxito escolar paratodos ytodasy el fomento de las relaciones positivas.

Se deberia dar prioridad a la mediacidon, conciliacion, reparacion sobre la
sancion. Las sanciones deben tener un valor educador y reparador, basado en la
compresion del dafio causado y en que lo justo es reparar lo dafiado. Cada conflicto
deberia ser considerado como una oportunidad para aprender.

En relacion con los procedimientos de elaboracion de normas sera prioritario
lograr que se comprenda su utilidad y se reconozca que se proponen para el beneficio
comun.

Pueden establecerse criterios sobre las caracteristicas y el desarrollo de las
relaciones interpersonales, principios generales en las relaciones entre el profesorado,
el profesorado y el alumnado, el profesorado y las familias, entre las familias, entre el
alumnado... También acuerdos para fomentar las actitudes y comportamientos
asertivos, para promover la implicacion del alumnado, de todo el profesorado y de las
familias en la gestion de la convivencia, para crear conciencia y sentimiento de
pertenencia al centro.

C.2.- LINEAS DE ACTUACION

Posteriormente a la determinacion de los criterios, pueden establecerse unas
lineas generales de actuacion o aspectos sobre los que se va a incidir de manera
prioritaria a lo largo de los cursos siguientes. Estas pueden ir variando a lo largo del
tiempo, lo que se ira reflejando en las modificaciones que se vayan haciendo en este
plan.

En lineas generales, se trataria de buscar lineas de trabajo en los niveles
cognitivo, emocional, conductual y relacional, es decir, promover la convivencia positiva
en el centro sin olvidar la respuesta educativa en las situaciones en las que se rompen
las normas basicas de convivencia.

A continuacion, se presentan clasificadas en cinco bloques algunas propuestas
de lineas generales de actuacion, o aspectos en los que incidir de manera prioritaria:
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BLOQUE 1. Acciones para el fomento de la convivencia positiva inter e intraestamentos

Sensi'ﬂ“-'ﬂc.im . Acciones Tutoria
amprl‘-"‘“b“ orientadas 5 lograr )
un buen clima de Acciones
convivencia en g| Curriculares y
Educar las emociones centrg metodoldgicas
y la salud sicoldgica. =
La empatia y el formadion P2 - Formacion en valores
criterio moral nclusién ¥ una cu‘ltuﬂ‘_‘f L ¥ en educacion para |3
éxito para Jengua)® Paz y la convivencia
todos y todas comunes pacifica

BLOQUE 2. Acciones para facilitar |a gestion educativa de los conflictos, la conciliacidn y la
reparacidn y para generar compromisos de convivencia

C
T éﬂr,ame“'“z Tratamiento educativo Ompromisos para la
Gestio™ conflictos de los conflictos canvivencia positiva
o5

BLOQUE 3. Acciones para la reconduccion de conductas no compatibles con la convivencia
positiva

Aplicacion de medidas
16 ias
pravencion y Vi correctoras
i nla
alternativas € m
ccién de conductas Pracedimientos ante g
€050 escolar

corre!
ROF o Ry

BLOQUE 4. Elaboracién y desarrollo de planes especificos para incidir en dmbitas concretos

j6n en Alumnos ayuda, mediadores, guia...
plan de Formacl Programa de
Vvalores Educacién Moral

Programa de reducacion

alumnos expulsados

BLOQUE 5. Acciones y procedimientos para el seguimiento de la evolucién de la convivencia
en el centro

D.- CONCRECION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

D.1.- PLANIFICACION ANUAL

Implementaremos distintas medidas en varios niveles de actuacion, las medidas
que de manera sistémica se llevaran a cabo en cada nivel son:

D.1.1- NIVEL INDIVIDUAL

Hoja de reflexion en aula de convivencia

Asignacion de profesorado o estudiantes como tutor individual
Elaboracion de planes especificos para favorecer la autorregulacion del
comportamiento.

v" Programade reeducacion de alumnos ayuda (ANEXO Il)

AN

D.1.2.- NIVEL DUAL

v" Mediacion escolar
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D.1.3.- NIVEL GRUPAL y COMUNITARIO

Programa alumnado-ayuda.

Programa alumnado-guia.

Programa de Profesor-guia

Unidades didacticas especificas como acoso escolar, violencia de género,
respeto diferencias, entre otras.

Competiciones deportivas en recreos organizadas por los alumnos de 1°
Bachillerato.

v' Jornadas Culturales 2018

v' Jornada solidaria 2018

ASENENEN

<\

D.1.4.-NIVEL FAMILIAR

v' Jornada de Convivencia en el entorno natural. Concurso de migas
manchegas

v' Jornadas Culturales 2018

v' Jornada Solidaria 2018

v' Jornada de Puertas Abiertas 2018

La convivencia es objetivo formativo en si mismo y no ha de entenderse
solamente en el sentido de que sea un simple medio con vistas al aprovechamiento y
progreso en los demas niveles de formacion e instruccion. Como tal ha de ser tratada en
el Proyecto Educativo de Centro, en el que se han de hacer explicitos los rasgos y
caracteristicas del modelo de convivencia, de relaciones y de trabajo que se aplica en el
Centro Educativo, tanto en lo relativo a la convivencia interna dentro de cada sector
(profesorado, equipo directivo, personal no docente, alumnado y familias), como de los
diferentes sectores entre si.

EL PEC, debe fomentar la adquisicion de capacidades y habilidades sociales, un
clima de relaciones positivo y las estrategias necesarias para tratar los conflictos
cuando se vislumbra su inicio, mediante sesiones de tutoria y dinamica grupal. Deberan
disponerse tiempos escolares abiertos al didlogo, la expresion, la comunicacion y el
debate, con estructuras de clase mas flexibles.

El programa esta formado por distintas acciones que se han llevado a cabo con
éxito y han mejorado notablemente la convivencia en centros escolares.

NIVEL INDIVIDUAL
- Conversacion o contrato: los pasos a seguir para realizar una
conversacion a tenor del incumplimiento de normas son:
Conversacion advertencia, consecuencias, compromiso, coordinacion,
seguimiento y apoyo.
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- Hoja de reflexion: cosiste en una hoja o cuaderno (puede estar en

las clases o en el pasillo) donde el alumno reflexiona sobre la

conducta que ha tenido, las consecuencias y propone un

compromiso de mejora (ANEXO1).

- Entrenamiento en habilidades sociales. Para ello podremos
Fichas utilizar fichas (por ejemplo materiales de Vallés1, 2010): consiste en
una serie de ejercicios para trabajar con el alumnado que
demuestre carencias en HHSS, ya sea fuera o dentro del aula. Se
han de combinar con role-play para afianzar y generalizar
conductas. En principio, esta medida se utilizarda de manera
especifica con el alumnado que lo necesite.
- Hoja de seguimiento: consiste en una hoja que lleva el alumno/a o
que tiene el tutor/a en la que se evalua el cumplimiento de una
norma concreta previamente establecida. Esta hoja es entregada
diaria o semanalmente a la familia para que también realice un
seguimiento del compromiso. La hoja puede ser cumplimentada por
el alumno/a (autoevaluacion) y luego revisada por el profesor de
cada hora o directamente por el mismo (heteroevaluacion).
- Tutoria individualizada: consiste en poner tutores individuales
(pueden ser profesores o estudiantes mayores) continuos a
estudiantes que presentan dificultades o carencias varias, para que
a través de un contacto humano y conversaciones semanales,
ayuden a prevenir o mejorar.

Economiade
fichas

Tutor/aindividual

- Otras estrategias que ayudan clave del éxito son todas las
destinadas a tener de expectativas positivas y apoyo incondicional,
asi como la colaboracion docente y el bienestar emocional del
alumno (Hattie, 2015) para ello ver materiales proyecto GOLDEN.
NIVEL DUAL

Es un medio alternativo de solucion de controversias, en el cual un
tercero (o terceros) neutral e imparcial, trata de acercar a las
partes que tienen un conflicto, para que lleguen a un acuerdo, que
es producto de sus voluntades, de forma que todos salen ganando.
Sus caracteristicas son que es voluntaria y sin imposiciones, sin
busqueda de soluciones ni culpables, los protagonistas son los
alumnosy se ensefa aresolver conflictos dialogando.

Otras estrategias

Mediacion

NIVEL GRUPALY COMUNITARIO
Es un proyecto en el que se selecciona y forma a una serie de
alumnos de ESO que reunan de forma excelente una serie de
cualidades (como tener buenas habilidades sociales, ser buen
compafiero/a, inspirar confianza a los demas, ser responsable,
noble, saber escuchar y tener predisposicion a ayudar a los demas,
entre otras muchas cualidades positivas). Se informa a la
Comunidad educativa y se mantienen reuniones periddicas cada 15
dias para evaluar el clima de convivencia del centro y los posibles
problemas que puedan surgir, con el fin de planificar pequenas

Programa
alumnos-ayuda

L VALI:ES ARANDIGA, A. (1999): Desarrollando la inteligencia emocional |, I'y Ill. Madrid: EOS
VALLES ARANDIGA, A., VALLES TORTOSA, C. (2010) ESTIMA-TE 1,2,3,4,5y 6. Madrid:
EOS.
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expulsados
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especificas
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intervenciones como integrar a compafneros, aclarar
malentendidos, escuchar a los demas, etc. con el fin de mejorar la
convivencia en el Centro, a través de prestar su ayuda y apoyo a los
demas, en algunos momentos que tengan libres.

Consiste en un proyecto que empodera a los estudiantes, les ayuda
a mejorar académicamente y a ser mejor persona. Para ello un
estudiante mayor acompaiia y guia a uno mas pequefio, en algunos
casos a dos. Los cursos preferentes son para guias son 3°-4° de
ESO, FPB, con los de 1° de ESO. Los guias se comprometen a venir
todo el curso, a estar guiando medio recreo a la semana mas o
menos. También una tarde al trimestre a la convivencia-formacion
y a las excursiones, y a sonreir siempre que encuentre a su guiad@,
o en hacer un guiiio o gesto. Y viceversa.

Atendiendo a las NCOF por las cuales se regula la convivencia de
los centros y en concreto la disciplina, nuestro centro ha
desarrollado este programa para atender a los alumnos que son
expulsados por acumulacion de sanciones. Este programa lo que
pretende es que los alumnos sean expulsados dentro del centro
educativo y ser atendidos para iniciar una reflexion de por qué han
generado el conflicto y se ha llegado a la sancidon, también incluye a
las familias ya que son citadas por el orientador para informarles y
tomar medidas conjuntas sobre el alumno. Este programa queda
mas detallado en el ANEXO II.

Consiste en una competicion entre todas las clases de primaria en
la que el profesorado, alumnado y personal de limpieza puntdan
una serie de aspectos como son hacer las tareas en casa, en clase,
limpieza, castigos y recreos.

Alfinal de la quincena, se elabora el ranking y se ve que clase lleva
mas puntos, para que la que vaya primera a final de curso obtenga
un premio.

Aprovecharemos la hora de tutoria, para realizar unidades
didacticas sobre convivencia. Algunas de ellas seran:

- Bully Dance, parala prevencion del acoso escolar.

- Autoestima, para la evaluacion y desarrollo de la misma.

- Habilidades sociales, para trabajar diferentes aspectos, como
escucha, asertividad, resiliencia, etc.

Ademas, es importante cuidar la co-elaboracion de normas de aula
con el modelo de los 3 pasos (advertencia, reparacion, sancion), la
dindmica de grupo (utilizando cufias, mesetas, técnicas..). También
se pueden aiadir comisiones de convivencia de aula rotativas para
implicar en la gestion de la convivencia a los estudiantes, o el diario
de aula para ayudar ala coordinacion entre el profesorado.

La gestion de la convivencia se puede hacer desde la ensefianzay el
aprendizaje del funcionamiento democratico a través de asambleas
partiendo de casos o hasta formales y cargos de aula, vy
realizdndolas de la manera mas formal posible con su lectura de
actas, secretario, moderador, etc. También el uso de metodologias
que favorezcan la autorregulacion grupal como los grupos
cooperativos, aprendizaje servicio.
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Competiciones
deportivas en los
recreos

Jornadas
Culturales

Jornada
Solidaria

Grupo de trabajo
de profesores
delcentro

Se crea una comision mixta de convivencia (formada por alumnado,
profesorado y familias) y se analizan problemas que aqueja al
centro y se crea una norma para ello (siguiendo los criterios de
Flecha2, 2007), elaborando un diagrama para su cumplimiento, y
posteriormente de forma compartida se elabora e implementa una
campaha con charlas, carteles, videos.. para su promover su
cumplimiento. Una vez hecho todo el alumno de la comision van por
las clases comunicando los acuerdos, para ponerlo en marcha.
Pasado un tiempo la comision lo evalua.

Consiste en desarrollar una serie de campeonatos de deportes
colectivos para fomentar la convivencia y participacion de los
alumnos. En nuestro caso esta organizado por el Departamento de
Educacion Fisica en colaboracion con los alumnos de 1°
Bachillerado, ya que dentro de la asignatura tienen como contenido
la organizacion y gestion de eventos deportivos, por lo que
conseguimos un doble objetivo, por un lado desarrollar un proyecto
de ensefanza para unos alumnos, y a la vez se mejora la
convivencia de todo el centro, ya que suelen participar muchos
alumnos en estas competiciones tanto activamente como a la hora
de visionar las competiciones, evitandose asi algunos de los
conflictos que tradicionalmente se generaban en este momento de
esparcimiento.

Las jornadas Culturales se van a desarrollar por primera vez
durante este curso, el objetivo es fomentar la convivencia y
participacion tanto de los alumnos, como de las familias en las
actividades del centro. Se van a desarrollar una serie de talleres y
de visitas didacticas que van a permitir ademas de adquirir ciertos
conocimientos a los alumnos de mejorar su convivencia, ya que se
rompe la dinamia del dia a dia del aula y se trabajan otra serie de
valores que se consideran importantes a la hora de que el alumno
adquiera los objetivos propios de la etapa educativa en la que se
encuentra. La programacion de las actividades queda detallada en
el ANEXO I

La jornada solidaria se lleva realizando durante los ultimos afos,
consiste en preparar una serie de actividades que fomenten la
solidaridad de nuestros alumnos con aquellas personas que mas lo
necesitan, a la vez que hacemos esto también estamos fomentando
la convivencia y la participacion del alumnado, por lo que este tipo
de actividades suele ser bastante enriquecedora para los alumnos.
La jornada se divide en varias actividades: carrera solidaria,
torneos deportivos solidarios, mercadillo solidario, etc. Durante
toda la mafana se estd recaudando dinero mediante la
participacion y convivencia de nuestros alumnos para valorizar los
valores humanos de estos. ANEXO IV

Durante este curso escolar se solicité al CRFP un grupo de trabajo
para trabajar la convivencia del centro, en el que esta participando
un grupo numeroso de profesores que estan participando en
muchos de los programas de convivencia que hay en el centro en
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este curso (alumnos ayuda, mediadores, alumnos guia, profesores
guia, proyecto de reeducacion, jornadas culturales..) ayudando a
mejorar y reforzar este ambito educativo que necesita de muchos
recursos humanos para poder llevarlo a cabo con eficacia.

NIVEL FAMILIAR

Esta jornada se desarrollara también por primera vez durante este
curso. Creemos que existe una gran distancia entre las familias y el
centro, por lo que el clima de convivencia en ocasiones no es el
adecuado, se ha probado a organizar actividades que mejoren la

Jornada . . e ez o -
Convivencia- convivencia y la participacion de !a familia (escuela de familias,
cursos..) pero hay poca aceptacion a esta actividad, por lo que
Concursode L 2 o
Migas propone una actividad en sabado para que puedan asistir todas las

familias. Se trata de una jornada de convivencia en el campo y en
esta ocasion la excusa era un concurso de migas, por lo que se
organiza por parte del instituto esta actividad en la que participan
alumnos, profesores y familias.

Segun queda recogido en el plan de transito de primaria a
secundaria del centro (ANEXO V) en el mes de Mayo se realizaran
jornadas de puertas abiertas, no solo para los alumnos de nueva
Jornadade incorporacion, sino para aquellos padres que quieran conocer el
puertas abierta | centroy recibir lainformacion que requieran durante esas jornadas
y les sea necesaria, ademas esto serviria para acercar mas las
familias al centro y mejorar el clima de convivencia que debe haber
entre ambas partes.

D.2.- DIFUSION

El éxito en el logro de los objetivos del Plan de Convivencia requiere que todos los
miembros de la comunidad educativa los conozca. Por ello:

a) En la pagina web del centro se puede encontrar el Plan de Convivencia. Se
ofrece la posibilidad de opinar, sugerir y hacer propuestas para la mejora del Plan de
Convivencia, através del correo de contacto que aparece en esta pagina.

b) El centro dispone de un documento-resumen que incluye los aspectos mas
relevantes del Proyecto Educativo y del Plan de Convivencia del centro. Este documento
estd a disposicion de todos los miembros de la comunidad escolar y se proporciona de
manera sistematica, en el momento de la acogida a todas las personas que se
incorporan a la comunidad educativa (alumnado, familias, profesorado, personal de
administracion y servicios...). En el cuadernillo se describe la normativa de convivencia
basica.

c) Reuniones del principio de curso. Entre los temas que se tratan en las
reuniones de principio de curso con las familias, alumnado, claustro, asociacion de
padres de alumnos.., se incluyen algunos de los aspectos mas relevantes del Plan de
Convivenciadel Centroyde su concrecion anual.

d) Dentro de la programacion de actividades del Plan Tutorial, en una de las
sesiones de tutoria, se analizan los objetivos y lineas de actuacion del Plan de
Convivencia del Centro, asi como los objetivos y actividades de convivencia anual,
concretando en lo que se va a trabajar de manera especifica en cada grupo.

e) Anualmente se incluira entre las actividades de las jornadas culturales al
menos una actividad destinada a desarrollar alguno de los objetivos del Plan de
Convivencia.
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f) EL plan de convivencia también tendra difusion en los principales 6rganos de
participacion del centro como son el claustro de profesores y el consejo escolar y habra
un momento para opinar, sugerir y hacer propuestas para la mejora de este plan.

E.- EVALUACION

El Equipo directivo a través de la evaluacion interna del centro realizara la
evaluacion del Plan de Convivencia al menos una vez cada tres afios revisando los
siguientes aspectos:

a) Grado de conocimiento del Plan de Convivencia por parte de la comunidad
educativa. Ha de tenerse en cuenta que sus miembros van variando. Por ello, cada curso
la direccion pasara un cuestionario al alumnado y a las familias a través de la evaluacion
interna del centro.

b) Eficacia de los procedimientos de difusion y sensibilizacion. Segln los
resultados del cuestionario el equipo directivo decidira si mantener los procedimientos
de difusion y sensibilizacion que se estan utilizando o propondra otros.

c) Grado de respuesta del plan a las caracteristicas y necesidades de la
comunidad educativa. Con frecuencia anual se pasara cuestionario para recoger el
grado de satisfaccion de los distintos sectores de la comunidad educativa en relacion a
las acciones que se estan llevando a cabo para lograr un clima de convivencia que
facilite el bienestar y el sentido de pertenencia al centro de todos y todas.

d) Evolucion de la convivencia en el centro. Trimestralmente la direccion del
centro elaborara un informe de Convivencia con las situaciones de ruptura de la
convivencia que se hayan producido en el centro, asi como de las medidas adoptadas,
haciendo un estudio anual de los datos obtenidos. Los datos se iran analizando, haciendo
una valoracion de la evolucion del numero y tipo de situaciones de ruptura de la
convivencia, del tipo de medidas adoptadas y de las intervenciones realizadas. Se
realizaran analisis comparativos entre cursos para detectar tendencias y se haran las
correspondientes propuestas de revision del Plan de Convivencia o de la forma en que
se esta desarrollando. e) El Plan de Convivencia se actualizara cuando las
caracteristicas del contexto varien y cuando, en base a datos objetivos, se considere que
no esta cumpliendo suficientemente sus funciones.

4. OFERTA EDUCATIVA DEL CENTRO

El Instituto de Ensefianza Secundaria Guadalerzas es de titularidad Publica,
dependiente de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla - La Mancha e imparte los niveles de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion profesional Basica, Formacion Profesional de
Grado Medio y Formacion profesional de Grado Superior

En la actualidad (curso 2021/2022) cuenta con un total de, 4 unidades de 1° ESO, 4
unidades de 2° ESO, 3 unidades de 3°ESO, 3 unidades de 4°ESO, 1° y 2° de Bachillerato de
humanidades y ciencias sociales, 1°y 2° de bachillerato de Ciencias, 1°y 2° de FP basica, 1°
y 2°de CF Grado Medio y1°y 2° de CF de Grado Superior

El nimero de alumnos del centro son 570 y 56 profesionales a su cargo
(Profesores, orientadory equipo directivo)

Para la correcta planificacion del trabajo en todas las etapas, el Claustro de
Profesores ha disefiado Programaciones Didacticas especificas para cada una de las
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materias, cuyo fin es la consecucion de las competencias basicas adaptadas a los
niveles en los que nos encontramos.

Dichas Programaciones Didacticas, junto con su Propuesta Curricular, aunque
forman parte del Proyecto Educativo del Centro, se publican en un documento aparte
para favorecer su consulta y evaluacion continua.

No obstante, a continuacion, se recoge la oferta educativa del centro, divididas
por etapas:

PRIMER CICLO DE LA ESO (12, 22 Y 32 ESO)

La oferta educativa queda establecida en el Decreto 40/2015, de 15/06/2015, por
el que se establece el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

1. Primer curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Los alumnos cursaran, como minimo, diez materias con la siguiente distribucion
especifica:

- Grupo |. Materias troncales generales: Biologia y Geologia; Geografia e Historia;
Lengua Castellana y Literatura; Matematicas; Primera Lengua Extranjera. Los alumnos
deben cursar las cinco materias de este grupo.

- Grupo IIl. Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica; Educacion Plastica, Visual
y Audiovisual; Misica; Religion o Valores Eticos. Los alumnos deben cursar las cuatro
materias de este grupo.

- Grupo Ill. Materias especificas de opcion y de libre configuracion autondmica: Iniciacion
a la Actividad Emprendedora y Empresarial; Segunda Lengua Extranjera: francés;
Tecnologia Creativa. Los alumnos deben elegir y cursar una materia de este grupo.

2.Segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Los alumnos cursaran, como minimo, once materias con la siguiente distribucion
especifica:
- Grupo |. Materias troncales generales: Fisica y Quimica; Geografia e Historia; Lengua
Castellana y Literatura; Matematicas; Primera Lengua Extranjera. Los alumnos deben
cursar las cinco materias de este grupo.
- Grupo . Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica; Educacion Plastica, Visual
y Audiovisual; Mdsica; Religion o Valores Eticos; Tecnologia. Los alumnos deben cursar
las cinco materias de este grupo.
- Grupo lll. Materias especificas de opcion y de libre configuracion autondomica: Cultura
Clasica; Iniciacion a la Actividlad Emprendedora y Empresarial; Segunda Lengua
Extranjera: Francés; Taller de Arte y Expresion. Los alumnos deben elegir y cursar una
materia de este grupo.
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3. Tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Los alumnos cursaran, como minimo, diez materias con la siguiente distribucion
especifica:

- Grupo |. Materias troncales generales: Biologia y Geologia; Fisica y Quimica; Geografia
e Historia; Lengua Castellanay Literatura; Primera Lengua Extranjera.

En la asignatura de Matematicas, los alumnos elegiran una de las siguientes materias de
opcion:

a) Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas.

b) Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas.

Los alumnos deben cursar seis materias en este grupo, segln se dispone.

- Grupo Il. Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica; Tecnologia; Religion o
Valores Eticos. Los alumnos deben cursar las tres materias de este grupo.

- Grupo lll. Materias especificas de opcion y de libre configuracion autonémica: Cultura
Clasica; Musica Activa y Movimiento; Segunda Lengua Extranjera: Francés. Los alumnos
deben elegiry cursar una materia de este grupo.

En el primer ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria, todos los grupos de
alumnos contaran con una sesion de tutoria semanal en su horario lectivo.
Las materias especificas Cultura Clasica e Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial solo se podran cursar unavez durante el ciclo.

SEGUNDO CICLO DE LA ESO (42 ESO)

El segundo ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria comprende el cuarto curso
de la etapa, en el que los alumnos cursaran, como minimo, once materias con una
distribucion especifica ordenada en funcion de la opcion elegida.

1. Opcion de ensefianzas académicas para la iniciacion al Bachillerato.

- Grupo |. Materias troncales generales: Geografia e Historia; Lengua Castellana y
Literatura; Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas; Primera Lengua
Extranjera.Los alumnos deben cursar las cuatro materias de este grupo.

- Grupo Il. Materias troncales de opcion: Biologia y Geologia; Economia; Fisica y Quimica;
latin. Los alumnos deben elegir y cursar dos materias de este grupo.

- Grupo lll. Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica; Filosofia; Religion o
Valores Eticos. Los alumnos deben cursar las tres materias de este grupo.

- Grupo IV. Materias especificas de opcion y de libre configuracion autonémica: Artes
Escénicas y Danza; Cultura Cientifica; Cultura Clasica; Educacion Plastica, Visual y
Audiovisual; Musica; Segunda Lengua Extranjera: francés; Tecnologia Robdtica;
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. Los alumnos deben elegir y cursar dos
materias de este grupo.
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2.0pcidn de ensefanzas aplicadas para lainiciacion a la Formacion Profesional.

- Grupo l. Materias troncales generales: Geografia e Historia; Lengua Castellana y
Literatura; Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas; Primera Lengua
Extranjera.Los alumnos deben cursar las cuatro materias de este grupo.

- Grupo Il. Materias troncales de opcion: Tecnologia, con caracter preceptivo; y una
materia a elegir entre las siguientes: Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional;
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial. Los alumnos deben cursar dos
materias de este grupo, segun se dispone.

- Grupo lll. Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica; Religion o Valores Eticos;
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. Los alumnos deben cursar las tres
materias de este grupo.

- Grupo IV. Materias especificas de opcion: Artes Escénicas y Danza; Cultura Cientifica;
Cultura Clasica; Educacion Plastica, Visual y Audiovisual; Filosofia; Musica; Segunda
Lengua Extranjera: francés. Los alumnos deben elegir y cursar dos materias de este
grupo.

PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE (PMAR)

Los Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento se desarrollaran a
partir de segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria. En dichos programas se
utilizara una metodologia especifica a través de la organizacion de contenidos,
actividades practicas y, en su caso, de materias diferente a la establecida con caracter
general, con la finalidad de que los alumnos puedan cursar el cuarto curso por la via
ordinaria, en cualquiera de las opciones, y obtengan el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

La Organizacion del Programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento.
El Programa se organizara por materias diferentes a las establecidas con caracter
general. Se establecen al menos tres ambitos especificos compuestos por las
siguientes materias:

1) Ambito de caracter linglistico y social: incluird, al menos, las materias
troncales Lengua Castellanay Literatura y Geografia e Historia.

2) Ambito de caracter cientifico y matematico: incluird, al menos, las materias
troncales Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matematicas.

3) Ambito de lenguas extranjeras.

Para el desarrollo de estos Programas se crearan grupos especificos para el
alumnado. Estos grupos tendran, ademas, un grupo de referencia con el que cursara las
materias no pertenecientes al bloque de asignaturas troncales. Cada programa debera
especificar la metodologia, la organizacion de los contenidos y de las materias y las
actividades practicas que garanticen el logro de los objetivos de la etapa y la adquisicion
delas competencias que permitan al alumnado promocionar a cuarto curso al finalizar el
Programa y obtener, en su caso, el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria. Ademas, se potenciara la accion tutorial como recurso educativo que pueda
contribuir de una manera especial a subsanar las dificultades de aprendizaje y a atender
las necesidades educativas de los alumnos.
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BACHILLERATO

La oferta educativa queda establecida en el Decreto 40/2015, de 15/06/2015, por el
que se establece el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

Las modalidades de Bachillerato ofertadas en nuestro centro son:

a) Ciencias. Con dos itinerarios: Ciencias de la Salud y Ciencias e Ingenieria.
b) Humanidades y Ciencias Sociales. Se estructura en dos itinerarios:
Humanidades y Ciencias Sociales.

El conjunto de asignaturas del Bachillerato se estructura en materias troncales,
especificas y de libre configuracion autondmica. El bloque de asignaturas troncales
comprende dos grupos: materias generales y materias de opcion. El bloque de
asignaturas especificas se configura en tres grupos de materias: de itinerario, comunes
y obligatorias, siendo su organizacion para primer curso de Bachillerato la siguiente:

a) Modalidad de Ciencias.

- Grupo |. Materias troncales generales: Filosofia; Lengua Castellana y Literatura I;
Primera Lengua Extranjera |; Matematicas |. Los alumnos deben cursar las cuatro
materias de este grupo.

- Grupo Il. Materias troncales de opcion: Fisica y Quimica, con caracter preceptivo; y una
materia a elegir entre las siguientes: Biologia y Geologia; Dibujo Técnico I. Los alumnos
deben cursar dos materias de este grupo segun se dispone.

- Grupo lll. Materias especificas de itinerario: Anatomia Aplicada; Dibujo Artistico ;
Segunda Lengua Extranjera I: Francés; Tecnologia Industrial I; materia troncal no
cursada. Los alumnos han de elegir una materia de este grupo.

- Grupo IV. Materias especificas comunes: Cultura Cientifica; Religion; Segunda Lengua
Extranjera I: Francés; Tecnologias de la Informacion y Comunicacion |. Los alumnos han
de elegir una materia de este grupo.

- Grupo V. Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica, que los alumnos deben
cursar con caracter preceptivo.

b) Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales.

- Grupo |. Materias troncales generales: Filosofia; Lengua Castellana y Literatura I;
Primera Lengua Extranjera I. Los alumnos deben cursar estas tres materias y la
siguiente en funcion del itinerario elegido: Latin | (itinerario de humanidades);
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales | (itinerario de ciencias sociales).

- Grupo Il. Materias troncales de opcion: Historia del Mundo Contemporaneo, con
caracter preceptivo; y una materia a elegir entre las siguientes: Economia; Griego |;
Literatura Universal. Los alumnos deben cursar dos materias de este grupo seguln se
dispone.

- Grupo Ill. Materias especificas de itinerario: Segunda Lengua Extranjera I: Francés;
materia troncal no cursada; Lenguaje y Practica Musical. Los alumnos han de elegir una
materia de este grupo.

- Grupo IV. Materias especificas comunes: Cultura Cientifica; Religion Segunda Lengua
Extranjera I: Francés; Tecnologias de la Informacion y Comunicacion |. Los alumnos han
de elegir una materia de este grupo.
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- Grupo V. Materias especificas obligatorias: Educacion Fisica, que los alumnos deben
cursar con caracter preceptivo.

En cuanto a la organizacion del segundo curso de Bachillerato.
a) Modalidad de Ciencias.

- Grupo |. Materias troncales generales: Historia de Espafa; Lengua Castellana y
Literatura Il; Primera Lengua Extranjera Il; Matematicas Il. Los alumnos deben cursar
las cuatro materias de este grupo.

- Grupo |l. Materias troncales de opcion: Fisica (itinerario de ciencias e ingenieria) o
Biologia (itinerario de ciencias de la salud), con caracter preceptivo en funcion del
itinerario elegido; y una materia a elegir entre las siguientes: Dibujo Técnico II; Geologia;
Quimica. Los alumnos deben cursar dos materias de este grupo segun se dispone.

- Grupo lll. Materias especificas de itinerario y comunes: Ciencias de la Tierra y del Medio
Ambiente; Dibujo Artistico Il; Fundamentos de Administracion y Gestion; Historia de la
Filosofia; Historia de la Musica y de la Danza; Imagen y Sonido; Psicologia; Segunda
Lengua Extranjera II: Francés; Tecnologia Industrial Il; Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion II; materia troncal no cursada. Los alumnos han de elegir dos materias de
este grupo.

b) Modalidad de Humanidadesy Ciencias Sociales.

- Grupo |. Materias troncales generales: Historia de Espana; Lengua Castellana y
Literatura II; Primera Lengua Extranjera Il. Los alumnos deben cursar estas tres
materias y la siguiente en funcion del itinerario elegido: Latin Il (itinerario de
humanidades); Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales | (itinerario de ciencias
sociales).

- Grupo Il. Materias troncales de opcidon: una materia a elegir entre Historia de la
Filosofia y Economia de la Empresa; y una materia a elegir entre las siguientes:
Geografia; Griego II; Historia del Arte. Los alumnos deben cursar dos materias de este
grupo, segun se dispone.

- Grupo lll. Materias especificas de itinerario y comunes: Fundamentos de
Administracion y Gestion; Historia de la Mdusica y de la Danza; Imagen y Sonido;
Psicologia; Segunda Lengua Extranjera Il: Francés; Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion II; materia troncal no cursada. Los alumnos han de elegir dos materias de
este grupo.

CFGM “APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL”

La oferta educativa queda establecida en el Decreto 47/2014, de 17/06/2014, por el
que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al
Titulo de Técnico en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Naturalen la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Siendo los modulos profesionales ofertados los siguientes:
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IESGUADALERZAS
LOs Y EBENES

IES Guadalerzas. Proyecto educativo de centro Curso 2021-2022

1ER CURSO Hrs 2° CURSO Hrs
0404. Fundamentos Agrondmicos | 230 0479. Control fitosanitario| 110
0409. Principios de sanidad vegetal 94 | 0833. Aprovechamiento del medio natural| 190

0832. Repoblaciones forestales y 185 0834 Conservacion de las especies 174
tratamientos selvicolas cinegéticas y piscicolas

0835. Produccion de planta forestal en 140

. 0836. Prevencion de incendios forestales . 70
vivero

0837. Maguinaria e instalaciones
forestales

165 0838. Uso publico en espacios naturales| 80
0835. Formacidn y orientacién laboral| 82 | 0840. Empresa e iniciativa emprendedora| 66

CLMO0023. Inglés técnico para los ciclos
formativos de grado medio de la familia, 64 0841. Formacion en centros de trabajo | 400
profasional Agraria

CFGS “GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL”

La oferta educativa queda establecida en el Decreto 113/2012, de 26/07/2012, por
el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Siendo los modulos profesionales ofertados los siguientes:

1ER CURSO Hrs 2°CURSO Hrs
Botanica agrondmica.| 97 Topografia agraria. a0

Fitopatologia.| 112 | Gestidn de los aprovechamientos del medio forestal. 139

Magquinaria e instalaciones agroforestales.| 207 Gestion cinegética. &0

Técnicas de educacion ambiental. . 85 Gestion de |a pesca continental.. 55

Gestion y organizacion del vivero forestal.| 138 Gestion de la conservacion del medio natural. | 100

(Gestion de montes.| 175 Defensa contra incendios forestales.. 80

Formacidn y orientacion laboral.. 82 Empresa e iniciativa emprendedora. 66

Inglés técnico para los ciclos formativos de grado 64 Proyecto de gestion forestal y conservacian del m
superior de la familia profesional Agraria. medio.

Formacion en Centros de Trabajo (FC.T.) 400
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FP BASICA “APROVECHAMIENTOS FORESTALES”

La oferta educativa queda establecida en el Decreto 76/2014, de 01/08/2014, por
el que se establece el curriculo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica,
correspondiente al Titulo Profesional Basico en Aprovechamientos Forestales, en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Siendo los modulos profesionales ofertados los siguientes:

HORAS HORAS HORASHORAS
ER 0
177 CURSO TOTAL SEM. 2 CURSO TOTAL SEM.
3053. Operaciones basicas de 3056. Operaciones basicas para &l
produccion y mantenimiento de plantas 195 B mantenimiento de jardines, parguesy 130 5
en viveros y centros de jardineria. zonas verdes.
3119. Trabajos de aprovechamientos 3118. Repoblacion e infraestructura —
190 ] 135 5
forestales. forestal.
3121. Recoleccidn de productos g, | g 3120. Sivicultura y plagas. 135 = 5
forestales.

%3]

30095. Ciencias aplicadas | 160 3059. Ciencias aplicadas Il. 160 &

3011. Comunicacién y sociedad | 160 5 3012. Comunicacién y sociedad Il. 165 6
Tutoria| &5 2 Tutoria., 25 1
CLMO0041. Iniciacién a la actividad . 7

emprendedora y empresarial.

3122. Formacién en centros de trabajo. 240

5. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

5.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

Los criterios para la realizacion de los horarios son los siguientes:

1°. Labusqueda de agrupamientos heterogéneos, aunque la mezcla de optativas
complique la realizacién del mismo.

2°. Buscar cierto equilibrio en lo referente al reparto horario de las materias,
evitando en lo posible que mas del 50% de las horas coincidan en la ultima hora.

3° Evitar en lo posible, que aquellas asignaturas que tengan dos horas lectivas
semanales coincidan en dias consecutivos.

4°. Conseguir que los profesores a media jornadano tengan clase dos dias a la
semana.

5° Intentar hacer coincidir las tutorias en un mismo nivel educativo en el mismo
dia, para favorecer ciertas actividades

6° Intentar hacer coincidir materias troncales de los grupos de un nivel para
favorecer la atencion a la diversidad.
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Durante este curso escolar hemos mantenido la distribucion en 6 sesiones de 55
minutos cada una, a la cual hay que afadirle un recreo de 30 minutos, quedando el
horario general de la siguiente manera:

SESIONES HORARIO
LECTIVAS
PRIMERA SESION 8:30-9:25
SEGUNDA SESION 0:25-10:20
TERCERA SESION 10:20-11:15
RECREO 11:15-11:45
CUARTA SESION 11:45-12:40
QUINTA SESION 12:40-13:35
SEXTA SESION 13:35-14:30

5.2. CRITERIOS PARA AGRUPAMIENTOS.

El principio general que se sigue pararealizar los agrupamientos es el de
conseguir grupos heterogéneos, aunque este principio complique la realizacion de los
horarios. Paradicho fin se tienen en cuenta los siguientes criterios:

a) Numero de alumnos repetidores por grupo.

b) Numero de alumnos Acneaes.

c) Optativas.

d) Lugarde procedencia.

e) Equilibrio, en lo posible del nimero de alumnos y alumnas.

f) Recomendaciones recogidas en las juntas de Evaluacion final y extraordinaria
del curso anterior. Informacion de los colegios de Primaria (en el caso de
agrupamientos de 1°ESO).

g) Conocimiento de la situacion disciplinaria por parte de Jefatura de Estudios.

h) Medidas especiales de atencion a la diversidad.

Los cambios de grupo que se realicen, seran a propuesta de los Tutores unavez

conocidos los resultados de la Evaluacion Inicial y la opinion de la respectiva Junta de
Evaluacion. Jefatura de Estudios también podra proponer cambios de grupo.
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5.3. SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS.

Afecha de hoy, el centro cuenta con algln servicio complementario como es el
transporte escolar. En un futuro, si se consolidan los acuerdos tomados con el
Ayuntamiento de Los Yébenes, el centro contara con una residencia escolar destinada a
los alumnos de ciclo formativo que vienen a estudiar a nuestro centro y que demandan
este servicio,

Hay que indicar que el Ayuntamiento, a través de una empresa concesionaria,
realizaria este servicio que es ajeno al centro pero que prestaria servicio a algunos de
sus alumnos, por lo que no tiene ninguna relacion organizativa ni econdmica con el
mismo, pero si es una herramienta fundamental para nosotros como elemento fijador de
matricula, que, de otro modo, aprovecharian otros centros que ofertan este tipo de ciclos
formativos en las cercanias de la localidad.

5.4. ASIGNACION DE ESPACIOS.

Elreparto de espacios se organiza por aulas-grupo en todas las etapas. Con esto
se intenta evitar pérdidas de tiempo, ajetreo por los pasillos, ruidos, etc., siendo el
profesor el que se desplaza en lugar del alumno. En la distribucion se ha tenido en
cuenta que los alumnos de primer ciclo estén lo mas controlados posibles. Todas las
aulas del centro disponen de cafones proyectores y audio.

La materia de Educacion Fisica podra utilizar el pabellon polideportivo municipal
como espacio para desarrollar su actividad académica, segiin compromiso adquirido
con el Ayuntamiento de Los Yébenes, beneficidndose este a su vez del Gimnasio del
centro para realizar actividades deportivas en horario extraescolar. El pabellon se
encuentra a unos 200 metros del centro. (Cfr. Convenio oficial de colaboracion).

Salas para visitas de padres: 4 salas distribuidas por todo el edificio. Ante la
completa ocupacion, existe la posibilidad de utilizar los despachos del equipo directivo.
Existen Normas Especificas para las Aulas Althia y la Biblioteca (Cfr. NCOF)

Por otro lado, los alumnos de FP, podran realizar practicas de diversos médulos
en una parcela cedida por el Ayuntamiento para tal fin en las inmediaciones del Instituto,
segun acuerdo firmado con esta entidad, y en el MUP “Dehesa del Madrofal” dependiente
del Ayuntamiento de Orgaz para la realizacion de practicas por parte de los alumnos de
Formacion Profesional, segun acuerdo firmado con esta entidad.

En cuanto a la distribucion de los espacios y aulas dentro quedaria segun el
esquema que se muestra a continuacion:
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AULA de
DIBUJO

Aula 31 Aula 33

SEMINARIO
Religién y Francés

[ I 1 Aula 32 Aula 34
SEMINARIO { 1 1
i Y

SEMINARIO
Lengua

SEMINARIO
Filosofia y CC|SS

ASEOS ...

| Aula 36 Aula 35

SEGUNDA - .

PLANTA | Aula 38 | Aula 37

SALA
VISITAS

ASCENSOR

| Aula 39b Aula 39a

5.5. CRITERIOS DE ASIGNACION GUARDIAS.

Los profesores de guardia nombrados para cada periodo lectivo, incluidos los
recreos, atenderan a los siguientes principios:

Reparto equitativo en el nimero de componentes asignado a cada periodo de
guardia (media de cuatro componentes y tres a segunda hora y dos a primera).

NlUmero de periodos lectivos en el horario del profesor.
Desempefio de la labor de Tutoria de algun grupo de alumnos.
Pertenecer a 6rganos colegiados (Consejo Escolar).
Profesor responsable de la FP dual.

Control libros biblioteca durante los recreos.
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En funcion de los puntos anteriores:

Todos los profesores van a 20 horas lectivas. El horario de nuestro centro se
organiza en 29 horas semanales (20 lectivas, 6 complementarias y 3 horas
complementarias de computo mensual) segun la Orden 02-07-2012 de organizacion y
funcionamiento de centros. Asi, para garantizar el buen funcionamiento y organizacion
del centro, todo el profesorado tendra una media de 3 Guardias; habra casos en que
tengan 4 y otros ninguna, segun condicionantes de cada horario (jefes departamentos,
tutores, etc.).

5.6. CRITERIOS DE ASIGNACION DE ASIGNATURAS OPTATIVAS.

Segun Decreto 40/2015, de la Consejeria de Educacion, Culturay Deporte, por el
que se establece el curriculo de ESO y Bachillerato en CLM, las materias especificas de
opcion en cada nivel seran (los alumnos han de elegir unaen1°,2°y 3% ydos en 4° ESO):

a) 1° ESO: Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial, francés y
Tecnologia creativa.

b) 2° ESO: Cultura Clasica; Iniciacion a la Actividad Emprendedora vy
Empresarial; Segunda Lengua Extranjera: francés; Taller de Arte y Expresion

¢) 3°ESO:Cultura clasica, Masica activay movimiento y francés.
d) 4°ESO:

- Ensefianzas académicas: Artes Escénicas y Danza; Cultura Cientifica;
Cultura Clasica; Educaciéon Plastica, Visual y Audiovisual; Mdusica;
Segunda Lengua Extranjera: francés; Tecnologia Robética; Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion.

- Ensefianzas aplicadas: Artes Escénicas y Danza; Cultura Cientifica;
Cultura Clasica; Educacion Plastica, Visual y Audiovisual; Filosofia;
Musica; Segunda Lengua Extranjera: francés.

e) 1°BCH.

- Ciencias: Especificas de itinerario: Anatomia Aplicada; Dibujo Artistico I;
Francés; Tecnologia Industrial |; materia troncal no cursada. Especificas
comunes: Cultura Cientifica; Religion; francés; Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion|.

- Humanidades y CCSS: Especificas de itinerario: francés; materia troncal
no cursada; Lenguaje y Practica Musical. Especificas comunes: Cultura
Cientifica; Religion; francés; Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion .

f) 2°BCH:
- Ciencias: Materias especificas de itinerario y comunes: Ciencias de la
Tierra y del Medio Ambiente; Dibujo Artistico Il; Fundamentos de

Administracion y Gestion; Historia de la Filosofia; Historia de la Musica y
de la Danza; Imagen y Sonido; Psicologia; Segunda Lengua Extranjera Il:
francés; Tecnologia Industrial Il; Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion IIl; materia troncal no cursada

- Humanidades y CCSS: Materias especificas de itinerario y comunes:
Fundamentos de Administracion y Gestion; Historia de la Musica y de la
Danza; Imagen y Sonido; Psicologia; Segunda Lengua Extranjera II:
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francés; Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion Il; materia
troncal no cursada

Los criterios de asignacion de optativas seran los siguientes:

- Antecedentes académicos, en el caso de 1° de ESO se han tenido en cuenta las
indicaciones de sus tutores de Primaria.

- Numero de alumnos por optativa, respetando la limitacion numérica que se
establezca en la normativa vigente.

- Disponibilidad de recursos personales por parte de los departamentos.

6. COLABORACION Y COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES

Una de las caracteristicas mas importantes de nuestro centro es su aperturaala
comunidad. No sdélo hacemos un esfuerzo notable por mostrar nuestras actividades y
compartirlas con las familias y la localidad en general, sino que vamos mas alla y
generamos todo tipo de contenidos, actividades y proyectos y los ponemos a disposicion
de todos através de nuestra pagina web eninternet y todos sus canales asociados.

Somos un centro abierto a todos porque entre todos podemos mejorarlo y, al
final, los beneficiados somos nosotros mismos. Esta actitud nos permite mostrar
orgullosos la labor que desarrollamos en el centro educativo. Por lo tanto, los criterios
que seguimos a la hora de colaborar con las instituciones, centros y servicios son pocos
y muy claros:

v Que la colaboracidn aporte valor afiadido al centro. Es decir, que nos reporte un
beneficio a cualquier nivel, ya sea de tipo académico, cultural, econémico o,
simplemente, de aprendizaje y puesta en marcha de nuevas ideas o proyectos.

v Que la contraprestacion no influya negativamente en el estatus actual del centro,
ni en su clima de convivencia, nien sus recursos e instalaciones.

El procedimiento utilizado para tomar una decision sobre la posible colaboracion
con unainstitucion o servicio es muy simple, siguiéndose estos pasos:

1.La propuesta se hace llegar al equipo directivo del IES, que es el responsable de
iniciar el procedimiento.

2. Si el equipo directivo considera que cumple con los criterios adecuados, es
enviada al 6rgano competente para su debate (claustro de profesores y consejo escolar,
reuniones de tutores, CCP, equipo de orientacion, o Consejo Escolar del Centro).

3. Una vez debatido y decidida la colaboracion, se entra en contacto con la
institucion para coordinar la colaboracion en tiempo y forma.

4. Finalmente, se realiza un informe para la Memoria de Fin de Curso vy, si

conviene y es posible continuar durante el préoximo curso con ella, se propone como
mejora para incluir en la Programacion General Anual.
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De todas formas y salvo servicios o instituciones cuyos intereses son puramente
economicos o no estan suficientemente claros, las colaboraciones se realizan
fundamentalmente con las siguientes instituciones:

6.1. COLEGIOS DE PRIMARIA.

Por la ubicacion del IES Guadalerzas, los colegios adscritos al instituto son:

o C.P.SanJosé de Calasanz,de Los Yébenes.
o C.P.CondedeOrgaz, de Orgaz.
o C.P.SanJuan Evangelista, de Marjaliza.

Con los Equipos Directivos y los Claustros de los mismos, tanto el Equipo
Directivo como el Claustro del instituto podran establecer las relaciones que sean
necesarias para facilitar la labor educativa en cualquiera de los mismos.

Se prestara especial atencion al transito de primaria a secundaria, para lo cual
se ha redactado el programa de transito de primaria a secundaria donde quedan
detalladas las diferentes actuaciones que se realizan a lo largo del afio. Dentro de este
proceso, nuestro centro realizara procedimientos de acogida tanto para alumnos como
para padres nuevos, con el fin de mostrar las instalaciones e informar sobre cuestiones
basicas de funcionamiento del mismo. En resumen, el programa de transito queda
secuenciado de la siguiente manera:

SEPTIEMBRE:

v Informar a los claustros del programa de transito.

v PRIMERA REUNION (12 quincena Septiembre)

v" Acogida Alumnado en1°de ESO.

v' Completar el traslado de documentacion intercentros.

OCTUBRE:

v’ Visita einformacion IES a los padres.

v Intervencion tutorial con el alumnado de 1° de ESO, y é°Primaria sobre
actividades del programa.

v’ Gestion por parte de los equipos directivos y de orientacion de la documentacion
resultante de la1> REUNION.

NOVIEMBRE - DICIEMBRE:
v Intervencion tutorial con el alumnado de 1° de ESO sobre actividades del
programa.
v" Inclusion en el Programacion General Anual de Centro del programa de transito.

ENERO-FEBRERO-MARZO:

v" Completar charlas informativas a padres en los CEIP.
v" Charlainformativa de los orientadores o tutores a los alumnos de 6° de primaria.
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SEGUNDA REUNION (Intercentros) (12 quincena). A extinguir en préximos cursos.
Proceso admision del alumnado de 6° de primaria en el CEIP
Charlainformativa de los orientadores a los padres de alumnos de 6° de Primaria
Actuaciones segun acuerdos tomados en la 2% Reunidn de Coordinacion

v' VisitayJornada de Puertas abiertas del IES para la visita de los alumnos y padres
de 6°de Primaria

JUNIO:

v' TERCERA REUNION. (1? quincena).

Conrespecto a las actuaciones que recoge este programa de transito con respecto a los
alumnos serian:

Objetivos

Actividades

Temporalizacion

Responsable/s

Recursos

ALUMNADO de 6° de EDUCACION PRIMARIA

2) Conocer el Sistema
Educativo, y la nueva Etapa

3) Conocer los IES de la
zona de influencia.

2.1. Charla informativa del
Orientador/a del CEIP a
cada grupo de 6° de
Primaria.

3.1. Visita al IES. Se fijara
previamente la fecha,
y su realizacion.

2.1. Mayo

3.1. Mayo

2.1. Orientador/a del CEIP

3.1. Tutor o Tutora de 6° de
Primaria, Orientador del
CEIP y Orientador del
IES.

2.1. Triptico sobre la
Educacion
Secundaria
Obligatoria.

3.1. En funcioén de la
planificacion de la
actividad.

ALUMNADO DE 1° DE ESO

4) Acoger al nuevo
alumnado que se
incorpora en 1° de ESO,
y ayudarle a conocer los
espacios y normas
fundamentales del
Instituto.

5) Facilitar el conocimiento
mutuo entre los
alumnos

6) Conocer las diferentes
formas de participacion
en el Centro, y sus
normas de convivencia.

4.1. Jornada de Acogida

5.1. Dinamicas de Grupo
para facilitar el
conocimiento del
grupo clase.

6.1. Eleccién de
Delegado/a, y
conocimiento de sus
normas de
convivencia.

4.1. Septiembre

5.1. Primer Trimestre del
Curso

6.1. Primer Trimestre del
Curso

4.1. Equipo Directivo,
Dpto. de Orientacion,
y Tutores de 1° de
ESO. Alumnos de
convivencia.

5.1. Tutor

6.1. Tutor

4.1. Guiodn para el Tutor,
Agenda. (DDOO)
4.2. Gymkana.

5.1. (DDOO)

6.1. Normas propias de
cada Centro.
(DDOOO)
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6.2. AYUNTAMIENTO.

EL Centro mantendra la colaboracion necesaria con los Ayuntamientos de los
Yébenes, Orgaz y Marjaliza, en todo lo que pueda afectar al funcionamiento del servicio
educativo, especialmente, en lo relativo al Protocolo de Absentismo Escolar (Servicios
sociales municipales).

Ademas, se coordinara con los mismos para la utilizacion del pabellon municipal
y cuantos otros espacios municipales puedan ser necesitados para el desarrollo de la
practica docente. Se desarrollaran proyectos de colaboracion con el area de cultura del
ayuntamiento de Los Yebénes para el desarrollo de actividades durante el curso, al igual
que con el area de deportes del mismo Ayuntamiento. También con el Ayuntamiento de
Orgaz se esta desarrollando un convenio de FP Dual para desarrollar este programa en
uno de sus espacios naturales conocido como “Umbria del madronal”.

Por ultimo, se contara con la colaboracion del Centro de la Mujer y los servicios
sociales de todos los ayuntamientos para cuestiones relacionadas con la convivencia en
el centroy cualquier otra que tenga que ver con los alumnos.

6.3. ASOCIACION DE PADRES Y MADRES (AMPA).

El Equipo Directivo y las Asociaciones de Padres y Madres colaboraran entodo lo
que ambas partes puedan considerar conveniente para fomentar la implicacion de las
familias en la vida del centro, incluyendo la participacion en actividades
complementarias y extraescolares, ya sea de propia iniciativa o colaborando con las
programadas por los Departamentos Didacticos.

6.4. CENTRO REGIONAL DE FORMACION DEL PROFESORADO.

La Direccion y el profesor responsable de formacion del centro coordinaran las
propuestas formativas que pudieran surgir en el Claustro de profesores para llevarlas a
cabo a través del Centro Regional de Formacion del Profesorado, con el fin de potenciar
y facilitar las necesidades del Claustro en la formacion permanente. Se mantendra el
contacto y la informacion sobre formacion con el proferida utilizando herramientas de
comunicacion como EducamosCLM.

6.5. EMPRESAS PARA EL DESARROLLO DEL MODULO DE FCT (Ciclos Formativos).

El Instituto mantendra relaciones fluidas con las empresas y los centros de
trabajo, considerando el marco de los programas educativos de formacion e insercion
profesional, siendo Jefatura de Estudios, los Jefes de Departamento de Familia
Profesional y los Profesores Tutores de los mddulos de formacion en Centros de trabajo,
los responsables directos a quienes acudir para cualquier informacion relacionada con
estetema.

Ademas, el Instituto utilizara las instituciones y centros administrativos con los
que la Junta de Castilla-La Mancha ha firmado convenios de colaboracion con idéntico
proposito alindicado en el titulo.
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6.6. OTRAS INSTITUCIONES CON LAS QUE SE COLABORA

El Equipo Directivo del Instituto establecera las relaciones que sean necesarias
para el desarrollo de su actividad educativa. Especialmente deberan mantenerse
relaciones fluidas con las siguientes entidades:

Centro de Salud.

Policia municipal y Guardia Civil.

Universidad de Castilla- La Mancha.

Agente Cultural de la casa de la Cultura.

Biblioteca Municipal.

Sociedad Castellano-Manchega de Medicina de Familia y Comunitaria.
ONCE.

CECAP (Centro de Capacitacion Profesional de Toledo).

Servicios Sociales.

Parroquia (Visita de archivos parroquiales).

AN N N N SR U R N

Coordinaciones puntuales con asociaciones que se brindan a informar y
sensibilizar a los alumnos sobre diversos temas: Donantes de sangre, Asociacion de
trasplantes de CLM, ASPAYM, Hospital de Parapléjicos, etc.

7. PLANIFICACION DE LA EVALUACION INTERNA DEL CENTRO

Teniendo en cuenta la normativa vigente (Resolucion de 30-05-2003; la Orden del
6-03-2003; Orden 2-07-2012) y las instrucciones de inicio de curso en las que se
establece la elaboracion de un plan de evaluacion interna del centro, el LE.S.
Guadalerzas desarrolla un plan especifico para tal fin.

Esta evaluacion interna, definida como un Plan de Evaluacion continuado con una
temporalizacion establecida en 3 afios, esta dirigida a valorar la actividad del centro
docente en su conjunto y se organiza en torno a los siguientes ambitos de actuacion:

Elproceso de ensenanzay aprendizaje.

La organizacion y funcionamiento.

Las relaciones con el entorno.

Los procesos de evaluacion, formacion e innovacion.

AN

Se considera que la evaluacion debe de ser un habito dentro de nuestro trabajoy
un instrumento mas que nos ayude a detectar los aspectos positivos y negativos de
nuestra funcion docente con el fin de introducir mejoras en el funcionamiento general
del sistema educativo.

Nuestro modelo establece unos planes de mejora a largo plazo en diferentes
ambitos que se plasman en objetivos y mejoras concretas para cada curso. La
estructura organizativa (basada en el Modelo Europeo de Excelencia Empresarial:
EFQM) se basaen:
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Agentes (recursos de los que dispone el Resultados (lo que la organizacion
centro para producir las mejoras) consigue para los miembros de la
E=———="> organizacion)
Personal: Analiza como los Resultados en Personas:
centros educativos Se analiza el grado de

Liderazgo: Se estudia como el Equipo

satisfaccion de necesidades
de los miembros del centro.

establecen las relaciones
con el personal que trabaja
en ellos (acogida, grado de
participacion, formacion,
etc.)

Politica y Estrategia:
Analiza como el centro
establece a medio y largo
plazo planes para alcanzar
los objetivos principales

Resultados en clientes:
Analiza la percepcién que
tienen los alumnos y los
padres sobre la prestacion
del servicio educativo de
nuestro centro.

Resultados en Sociedad:
Analiza la percepcién que se
tiene del centro por parte de
organizaciones sociales
cercanas al centro.

Colaboradores y recursos:
Se analiza c6mo se
gestionan presupuestos,
recursos, tecnologias, etc.

Directivo adquiere compromisos personales

encaminados a alcanzar los objetivos.
Rendimiento: Se analizan los objetivos que

Procesos: Se analizan los aspectos que
tienen que ver con el como se hacen las
el centro se ha marcado en el proyecto

educativo o en la programacién general

Innovacion y Aprendizaje

Los documentos que se utilizaran en esta evaluacion interna tienen como
referencia los cuestionarios utilizados en el curso. Dichos cuestionarios seran objeto de
revision para perfilar con mayor detalle aquellos aspectos en los que queremos tener
una informacion mas detalladay precisa.

La revision de documentos sera puesta en conocimiento de los miembros del
claustro, através de la presentacion en la C.C.P del plan de evaluacion interna del centro.

Los resultados de dicha evaluacion interna seran analizados en C.C.P y en
Consejo Escolar. Se pondran en conocimiento de los padres en la reunidn informativa
que se desarrolla con ellos a final del curso y se redactara un documento de centro en
que queden recogidos los resultados obtenidos y las conclusiones y valoraciones
llevadas a caco de su analisis.

Se adjunta un cuadro general, en que se enumeras las dimensiones objeto de

dicha evaluacion, asi como los responsables, el procedimiento y la temporalizacion o
periodicidad con la que se realizaran, el cuadro que hace este resumen es el siguiente:
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DIMENSION PROCEDIMIENTO ENCARGADO TEMPORAL. FECHA
|1 Condicione CuesFi/onario a Departamer}t,os. 'Docgtnento Al D.epart.a’lmentos. Anual Enerp
s materiales Reum(_)n en CCP. Informacion situacion y Plan | Direccion. Anual Septiembre-
personales y de mejora. . _ Octubre
inelarales Reum_qn en Consejo Escolar. Informacion
situacién y Plan de mejora.
Cuestionarios padres. Documento B. Direccion. Anual Enero
L
Lap]
<
N Cuestionario a alumnos. Documento C. Direccién. Anual Enero
% Sesiones de Tutoria. Tutor Trimestral | Final
& trimestre
o Reunién con tutores. Plan de accién tutorial. D. Orientacion Anual Mayo
<F Recogida de datos en las juntas de evaluacién. | D. Orientacion Trimestral
< I.2.Desarrollo A Diversidad
N | delcurriculo. P ————
<Z( Cuestionario a Departamentos. Documento Direccion Anual Enero
Z Al
% Programaciones Didacticas. Departamentos | Anual Octubre
E Memoria de los Departamentos didacticos. Departamentos | Anual Junio
w Documento de informacion al Departamento Profesor. Trimestral
o en el cuaderno del profesor.
3
E)J Documento de informacion al Departamento Profesor Trimestral
@) en el cuaderno del profesor.
E Cuestionario a alumnos. Documento F E. Directivo + Trimestral
@) apoyo
E Cuestionario a padres. Documento B E. Directivo + Anual Enero
= | l.3.Resultados apoyo
< Escolares del | Reunion en CCP para discutir de resultados Trimestral
alumno Reunion en departamentos para discutir Trimestral
resultados
Reunion Consejo escolar Trimestral
Reunién en CCP. Anual Mayo
Reunion Final en Junio con padres. E. Directivo. Anual Mayo/Junio
Reunion colegios de Primaria. E. Directivo Anual Febrero.
Cuestionario a Departamentos. Documento A.1 | Departamentos
> Cuestionario a Profesores. Documento D E. Directivo + Anual Enero
8o Apoyo
ok 11.5. Cuestionario a Padres. Documento B E. Directivo Anual Enero
§ w | Funcionamien +Apoyo
Z 2 | todel centro |Cuestionario a Alumnos. Documento C E. Directivo Anual Enero
25 11.6. +Apoyo
8 g Convivenciay | Reunién en la CCP para discutir resultados Trimestral
ER colaboracion |Reunién Consejo Escolar Trimestral
s Reunidn por departamentos Trimestral
< Documento TUT. Tutores Direccion Anual Enero
Documento a profesores .PT.2.1 Direccion Anual Enero
w Reunién de CCP E. Directivo y Anual Mayo
o Z %2 IV.10.Proceso Departamentos
2069¢ s de Cuestionario a profesores. Documento D Direccion Anual Enero
o 2 g evaluaciony | Cuestionario a Departamentos. Documento A.1 | Direccién Anual Enero
e = % formacion e | Reuniones con el CEP. Direccion Trimestral
; @24 innovacién [Memorias de los Departamentos Didacticos Departamentos | Anual Junio.
= Didacticos.
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8. REVISION Y EVALUACION DEL P.E.C

La revision de nuestro Proyecto Educativo de Centro se llevara a cabo en el mes
de junio una vez finalizado el curso escolar, conjuntamente con la evaluacion de la
Programacion General Anual, ya que, en este documento se concretan las actuaciones
planificadas para cada curso derivadas del Proyecto Educativo de centro. Los
instrumentos, agentes, momentos de evaluacion, etc., seran compartidos por ambos
documentos y se reforzaran con el informe de evaluacion interna disefiado para cada
cursoyque formapartedelaP.G.A.

Todos los miembros de la comunidad educativa seran responsables de la
valoracion de cada uno de los elementos que integran el PEC. Las sugerencias y
propuestas de mejora estaran contempladas en la memoria anual, y de acuerdo a su
viabilidad, seran tenidas en cuenta en la revision del PEC del proximo curso. Las
modificaciones del PEC seran informadas y aprobadas por el Director en el Consejo
Escolaryentraran envigor en el curso siguiente.

9. REFERENTE NORMATIVO

2013.12.09_8 LEO Mejora Calidad
Educativa (LOMCE)
Articulo 121. Proyecto educativo.

1. El proyecto educativo del centro recogerd los valores, los objetivos y las prioridades de
actuacién. Asimismo, incorporard la concrecién de los curriculos establecidos por la
Administracién educativa que corresponde fijar y aprobar al Claustro, asi como el tratamiento
fransversal en las dreas, materias o médulos de la educacién en valores y otras ensefanzas.

2. Dicho proyecto, que deberd tener en cuenta las caracteristicas del entorno social y cultural
del centro, recogerd la forma de atencién a la diversidad del alumnado vy la accién tutorial, asi
como el plan de convivencia, y deberd respetar el principio de no discriminaciéon y de inclusion
educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos recogidos en esta
Ley y en la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion.

3. En el marco de lo establecido por las Administraciones educativas, los centros establecerdn
sus proyectos educativos, que deberdn hacerse puUblicos con objeto de facilitar su conocimiento
por el conjunto de la comunidad educativa. Asimismo, corresponde a las Administraciones
educativas contribuir al desarrollo del curriculo favoreciendo la elaboracion de modelos abiertos
de programacién docente y de materiales diddcticos que atiendan a las distintas necesidades
de los alumnos y alumnas y del profesorado.

4, Corresponde a las Administraciones educativas favorecer la coordinaciéon entre los proyectos
educativos de los centros de educacion primaria y los de educacién secundaria obligatoria con
objeto de que la incorporacién de los alumnos a la educacién secundaria sea gradual y
positiva.

5. Los centros promoverdn compromisos educativos entre las familias o tutores legales y el propio
cenfro en los que se consignen las actividades que padres, profesores y alumnos se
comprometen a desarrollar para mejorar el rendimiento académico del alumnado.

6. El proyecto educativo de los centros privados concertados, que en todo caso deberd
hacerse publico, serd dispuesto por su respectivo titular e incorporard el cardcter propio al que
se refiere el articulo 115 de esta Ley.

7. Corresponde a las Administraciones educativas promover la especializacion curricular de los
institutos de Educacién Secundaria en funcién de las alternativas establecidas en esta Ley
Orgdnica, a fin de que dichas Administraciones puedan programar una oferta educativa
ajustada a sus necesidades. Los centros docentes incluirdn las singularidades curriculares y de
organizacién y los correspondientes agrupamientos pedagdgicos en su proyecto educativo
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8. El proyecto educativo de los centros docentes con especializacién curricular deberd
incorporar los aspectos especificos que definan el cardcter singular del centro.

2010.07.20_7 LEY de Educacién de CLM
Articulo 103. El proyecto educativo.

1. El proyecto educativo define y expresa la identidad del centro docente y el modelo de
educacion que quiere desarrollar, por lo que recoge los valores, los objetivos y prioridades
establecidas por la comunidad educativa y la concrecién, aprobada por el Claustro, de los
curriculos establecidos por la Consejeria competente en materia de educacion.

2. El proyecto educativo se configura como un plan de convivencia que define los principios
educativos que regulan la vida del centro y establece las lineas organizativas necesarias para su
desarrollo. En este sentido, ha de respetar los principios de no discriminaciéon y de inclusiéon
educativa como valores fundamentales, y también los demds principios y objetivos recogidos en
la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién y en la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Los centros privados cuyos titulares hayan
optado por establecer su cardcter propio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la
Ley Orgdnica de Educacién, podrdn incorporar al proyecto educativo la formulacién de dicho
cardcter propio, que deberd ser puesto en conocimiento de los distintos sectores de la
comunidad educativa y de cuantos pudieran estar interesados en acceder al centro.

3. El proyecto educativo tendrd en cuenta las caracteristicas del entorno social y cultural del
centro e incluird al menos los siguientes contenidos:

a) La respuesta a la diversidad del alumnado.

b) Los principios educativos y los valores del cenfro, que comprenderdn en todo caso la no
discriminacién y la inclusion educativa.

c) La orientacién educativa y profesional y la accién tutorial.

d) Los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacién con el resto de los centros
docentes y con los servicios e instituciones del entorno.

e) Los compromisos adquiridos por la comunidad educativa para mejorar el rendimiento
académico del alumnado y la convivencia.

4. El proyecto educativo se elaborard bajo la coordinacién del equipo directivo, con la
participacion de la comunidad educativa, mediante el procedimiento que se determine en las
normas de convivencia, organizaciéon y funcionamiento del centro, y serd aprobado por la
mayoria de dos tercios de los componentes del Consejo Escolar con derecho a voto. El proyecto
educativo serd impreso y se difundird entre todas las personas que conforman la comunidad
educativa.

5. Las modificaciones posteriores se aprobardn siguiendo el mismo procedimiento, salvo cuando
afecten a la jornada escolar. En este caso, su aprobacién requerird la consulta a toda la
comunidad educativa, que se readlizard mediante el procedimiento establecido por la
Consejeria competente en materia de educacién.

2012.07.02 OR Organizacion y Funcionamiento de
Centros de Educacién secundaria de CLM.
Anexo. El Proyecto educativo

2. El Proyecto educativo define la identidad del cenfro docente, recoge los valores, los objetivos
y prioridades establecidas por el Consejo escolar e incorpora la concrecién de los curriculos, una
vez fijados y aprobados por el Claustro de profesores.

3. El Proyecto educativo respetard el principio de no discriminacién y de inclusion educativa
como valores fundamentales, asi como el resto de los principios y objetivos recogidos en la Ley
Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, y en la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. ANO XXXI NUm. 129 3 de julio de 2012 21856

4. El Proyecto educativo incluird los siguientes apartados:

a. La descripcion de las caracteristicas del entorno social y cultural del centro, del alumnado, asi
como las respuestas educativas que se deriven de estos referentes.

b. Los principios educativos y los valores que guian la convivencia y sirven de referente para el
desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del centro.

c. La oferta de ensenanzas del centro, la adecuaciéon de los objetivos generales de cada etapa
a la singularidad del centro, y las programaciones diddcticas que concretan los curriculos
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establecidos por la Administracion educativa, incluyendo la oferta de itinerarios y materias
optativas.

d. Los criterios y medidas para dar respuesta a la diversidad del alumnado en su conjunto, la
planificacion de la orientacion y tutoria y cuantos programas institucionales se desarrollen en el
centro.

e. Las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro y de las aulas con
especial relevancia a los derechos y obligaciones derivados de la normativa de desarrollo de Ia
Ley 3/2012, de Autoridad del profesorado.

f. Los compromisos adquiridos por la comunidad educativa para mejorar el rendimiento
académico del alumnado.

g. Las lineas bdsicas para la formacion diddctica, pedagdgica y cientifica en el centro.

h. El Plan de autoevaluacion o de evaluacién interna del centro, de acuerdo con lo establecido
en la Orden de 6 de marzo de 2003, por la que se regula la evaluaciéon de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de las ensefanzas de régimen general. Los institutos de
educacion secundaria que participen en la implantacién del sistema de gestién de calidad se
ajustardn a lo establecido en su normativa reguladora.

i. La definicién de la jornada escolar del centro.

j. Los criterios y procedimientos de colaboraciéon y coordinacién con el resto de los centros
docentes y con los servicios e instituciones del entorno.

k. La oferta de servicios educativos complementarios, si los hubiese. En el caso de centros que
cuenten con Residencia escolar, los aspectos relativos al funcionamiento interno y las normas
referidas al horario de la misma, las actividades de orientacién y tutoria propias de la residencia,
el régimen de convivencia y funcionamiento, asi como la organizacion del ocio y del tiempo
libre.

5. El Proyecto educativo serd elaborado bajo la coordinaciéon del equipo directivo con la
participacion de la comunidad educativa mediante el procedimiento que se determine en las
Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro y serd aprobado por mayoria
de dos tercios de los componentes del Consejo escolar con derecho a voto.

6. Las modificaciones del Proyecto educativo podrdn ser presentadas por el equipo directivo,
por el claustro, por cualquier miembro de los sectores representados en el consejo escolar y, en
suU caso, por las Asociaciones de Padres y Madres y de Alumnos. Serdn aprobadas, de acuerdo
con el mismo criterio, por mayoria de dos tercios de los componentes del Consejo escolar y
entrardn en vigor al curso siguiente de su aprobacién.

7. Cuando la modificacién suponga un cambio del tipo de jornada escolar, se obrard de
acuerdo con lo establecido en la Orden é de septiembre de 2001, de la Consejeria de
Educacién y Cultura de Castilla-La Mancha, por la que se regula la autonomia de los centros
educativos para definir la organizacién de los tiempos escolares.

8. Una vez aprobado el Proyecto educativo, el director del centro lo hard publico para que sea
conocido y pueda ser consultado por todos los miembros de la comunidad educativa.

9. Los centros docentes de nueva creacion dispondrdn de un periodo de cuafro cursos
académicos, coincidiendo con el mandato del equipo directivo, para la elaboracidon del
Proyecto educativo, el cual deberd ser aprobado antes del final del Ultimo curso para garantizar
suU vigencia en el nuevo curso escolar.

10. Los centros docentes que desarrollen proyectos propios que requieran del uso de las
actuaciones previstas en los articulos 120 y 122 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, incorporaran al Proyecto educativo los compromisos alcanzados con la
Administracién educativa.
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